PR-INFO

DEINE IT-KARRIERE

Wirst du in diesem Jahr dein Studium im Bereich Wirtschaft, Informatik oder
Ingenieurwesen abschliefen oder suchst du eine neue Herausforderung?
In der EQS Solutions Firmengruppe erwartet dich Expertenwissen.

ir unterstiitzen dich vom ersten
Tag an bei deinem Einstieg in die
spannende Welt der IT-Branche!

Du wirst als neue Mitarbeiterin und neuer
Mitarbeiter Teil unserer EOS Academy.

Das groBle Ganze im Blick

In der EOS Academy erwartet dich ein inter-
essantes 4-wdchiges Training auf der Basis
von Microsoft Dynamics 365 Business Cen-
tral in den wichtigen Geschéftsbereichen.
Als zukiinftiger Berater lernst du das me-
thodische, technische und funktionale Wis-
sen von Business Central Losungen kennen.
Als Junior-Softwareentwickler erhaltst du
Einblicke in die Programmierung von Exten-
sions, in die Programmiersprachen AL & Vi-
sual Studio Code, sowie Smeagol & Version
Control.

Erstmalig wurde vom 22. bis zum 23. Febru-
ar 2019 der EOS Solutions Hackathon fiir alle
Mitarbeiter der Firmengruppe organisiert. In
Teams von 3-5 Personen entwickelten die
Teilnehmer Softwareprojekte mit neuesten
Microsofttechnologien. Thematisch reichte
das Spektrum von Finanz- und Projektma-
nagement, Personalwesen, Internet der Din-
ge (loT] und Kiinstliche Intelligenz [Al) bis hin
zu Robotik und sogar Gaming.
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Neueinsteiger (Bild
links): 2 x jéhrlich
Academy, ca. 27 Teil-
nehmer pro Jahr,

50 Ausbildungstage,
! 5400 Ausbildungs-
stunden oder 4-5
Wochen je Kurs.

Gewinnerteam des
EOS Hackathon [Bild
unten): eine App fiir
Empfangsmanage-
ment mit Azure-
Gesichtserkennung.

Neueste Technologien

2019 - im Jahr des digitalen Wandels — bietet
die EQS Solutions ihren Mitarbeitern vielfal-
tige technische Webinars und Kurse tiber Ex-
tensions, AL & Visual Studio Code, Smeagol
& Version Control, Power Apps, Flow, Pro-
jektmanagement und -verwaltung. Ziel ist
es, die digitale Transformation bei unseren
Kunden voranzubringen.

Softskills der Experten

Die wichtigsten Kompetenzen, die du als Mit-
arbeiter bei EOS Solutions mitbringen soll-
test, sind analytische Fahigkeiten, Einsatz-
freude, gute Zusammenarbeit im Team,
sowie Interesse an der Beratungstatigkeit

und Kundenorientierung. Bist du interes-
siert? Oder méchtest Du mehr Uber die EOS
Solutions erfahren?

Informiere dich unter www.eos-solutions.it
Weitere Fragen beantwortet dir Hanno Raifer
von unserer Personalabteilung unter 0471
319 650. s

EOS AG
Giuseppe-Di-Vittorio-Strafie 23
39100 Bozen
www.eos-solutions.it/de/stellen-
angebote

hr@eos-solutions.it
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